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 ة ــة الهاشميـــــالثاني ابن الحسين ملك المملكة الاردنيـ نحن عبدالله

 ورــــــــــــــــــــــــــــ( مـــــــن الدستــــــــ 31بمقتضـــى المــــادة ) 

 29/10/2023وبنـاء على ما قــرره مجلـــس الــــــوزراء بتاريــخ 

 -:نأمر بوضع النظام الآتي 

 

 

 2023( لسنة 78نظام رقم )
 ردني نظام اللجان في المجلس الطبي الأ

( من قانون المجلس الطبي  12اادر بمقتضى الفقرة )  ( من المادة ) 

 2022( لسنة  18رقم )  ردنيالأ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 ردني يسننننننمى هنننذا النظنننام ) نظنننام اللجنننان في المجلس الطبي الأ -1المنننادة 

 ويعم  ب  من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية. (2023 لسنة

 
 

 

يكون للكلمات التالية  يثما وردت في هذا النظام المعاني المخصنننصنننة -أ-2المادة 

  -لها ادناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك:

 قانون المجلس الطبي الأردني. : القانون 

 وزارة الصحة . : الوزارة

 الأردني. المجلس الطبي : المجلس

نقنابنة الأطبناء او نقنابنة أطبناء الأسننننننننان او نقنابنة  : النقابة

 الصيادلة  سب مقتضى الحال.
 

 قنننانون  يثمنننا ورد النص عليهنننا التعتمننند التعننناريف الواردة في - 

 في هذا النظام ما لم تدل القرينة على غير ذلك.
 

  -التالية:  البرامجواعتماد  والتوايف يشك  المجلس لجان التدريب -أ -3المادة 

 واعتماد البرامج للطب البشري.والتوايف لجنة التدريب  -1

 سنان.واعتماد البرامج لطب الأ والتوايفلجنة التدريب  -2

  واعتماد البرامج للصيدلة. والتوايف لجنة التدريب -3
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 كنن  لجنننة من اللجننان المنصننننننون عليهننا في الفقرة ) أ ( تتننألف  - 

ايادلة  سب  سبعة ين أويا تصاا طباءأمن هذه المادة من سبعة 

 القطاعات الطبية والصيدلانية.من مقتضى الحال يسميهم المجلس 

ه ل من بين اعضاء ك  لجنة المجلسسمي ي -ج ه للرئيس. و هارئيسا  نائبا

التدريب والتوايف واعتماد من اعضاء لجان  عضو ك  يشترط في -د

بعد  صننننول  كون لدي   برة لا تق  عن سننننبع سنننننوات تالبرامج أن 

 على الا تصان.

تكون مدة العضوية في اللجنة سنتين قابلة للتجديد لمرة وا دة ويجوز  - هـ

 للمجلس في أي وقل استبدال أي عضو فيها بغيره.

مادة وعند -و لأي من اللجان المشنننننننار اليها في الفقرة )أ( من هذه ال

 اعتمادالمراد  البرنامجبطبيبين أو ايدلانيين في  الحاجة ان تستعين

  سب مقتضى الحال. تخصص 

 تتولى لجان التدريب والتواننننننيف واعتماد البرامج المهام التالية -ز

 -:والتنسيب بها للمجلس

  .سس اعتماد البرامج التدريبيةأوضع  -1

 لغايات التدريب والتعليم. المؤهلة المستشفيات والمراكز تحديد -2
الإقامة وضننننننع أ سننننننس القبول والطاقات الاسننننننتيعابية لبرامج  -3

 والزمالة في المراكز والمستشفيات المعتمدة لغايات التدريب.

وضننع أ سننس برامج الإقامة والزمالة المشننتركة والتنسننيل بينها  -4

في المجننالات الاكنناديميننة والمهنيننة والتنندريبيننة دا نن  المملكننة 

 .هاو ارج
قامة والزمالة والخطط الدراسنننننية والمخرجات وضنننننع برامج الإ -5

ه وكلما اقتضل الحاجة.المراد تحقيقها وت  حديثها  دوريا
تنفيننذ الفعنناليننات التنندريبيننة والتعليميننة لبرامج راقبننة الالتزام بم -6

  .الإقامة والزمالة المعتمدة
 أي مهام أ رى يكلفها بها المجلس. -7
 

  -تين:متياز التاليالا نتييشك  المجلس لج-أ-4المادة  

 للطب البشري.متياز الالجنة  -1

 الاسنان.متياز لطب لجنة الا -2
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ا في الفقرة ) أ ( من هذه مالمشننننننار  ليه تينتتألف ك  لجنة من اللجن- 

 -المادة من:

 مندو  عن الوزارة.  -1

 مندو  عن الخدمات الطبية الملكية.  -2

 مندو  عن النقابة المعنية يسمي  مجلس النقابة. -3

   سنننننب مقتضنننننى الحالمندو  عن ك  كلية طب أو طب أسننننننان  -4

 الرسمية.في الجامعات الأردنية 

 مندو  عن جمعية المستشفيات الخااة.  -5

أي من اللجنتين المشننار اليهما في الفقرة )أ( العضننوية في تكون مدة  -ج

مادة  هذه ال يد لمرة وا دة ويجوز للمجلس يسنننننننتمن  جد لة للت قاب  ن 

 .في أي وقل استبدال أي عضو فيها بغيره

 مثننن  يراعى في عضننننننوينننة لجننننة الامتيننناز للطنننب البشننننننري ان تت  -د

لا تق   انعضننو  ك  يشننترط فيمن التخصننصننات الرئيسننية الاربعة و

 عن  مس سنوات بعد  صول  على شهادة الا تصان. برت  

ه سنان أن يكون طب الأليشترط في عضو لجنة  الامتياز - هـ ولدي   مختصا

  برة لا تق  عن  مس سنوات بعد  صول  على شهادة الا تصان.
ه منننننن بنننننين اعضننننناء كننننن  لجننننننة  المجلنننننس سنننننميي -و  لهنننننا رئيسنننننا

ه للرئيس  و  .نائبا
  الننتنننالننينننة صننننننننلا ننيننناتوالمننهنننام النن مننتننينننازلننجنننان الا تننتننولننى -ز

  -:والتنسيب بها للمجلس

 برامج التدريب العلمي والعملي. وضع -1

 المعتمنندة من المجلس  متننابعننة التنندريننب في المسننننننتشننننننفيننات -2

 .لهذه الغاية
 التي تسبل الامتحان. العلميةبرامج والمحاضرات الوضع  -3
 رفع تقارير دورية للمجلس عن اعمالها . -4

 

  -:تينمتياز التاليجمالي للاالفحص الإ تييشك  المجلس لجن-أ -5المادة 

 للطب البشري. جمالي للامتياز الفحص الإلجنة  -1

 سنان.جمالي للامتياز لطب الألجنة الفحص الإ -2
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 ا في الفقرة ) أ ( مننالمشننننننننار  ليهاللجنتين تتننألف كنن  لجنننة من -  

 -من هذه المادة من :
 مندو  عن الوزارة. -1

 مندو  عن الخدمات الطبية الملكية.  -2
 مندو  عن النقابة المعنية يسمي  مجلس النقابة. -3

مندو  عن ك  كلية طب أو طب أسنان  سب مقتضى الحال في  -4

 الجامعات الأردنية الرسمية.
 مندو  عن جمعية المستشفيات الخااة. -5

  تين المشنننننننار اليهما في الفقرة )أ(العضننننننوية في اللجنمدة  تكون -ج

 ن قابلة للتجديد لمرة وا دة ويجوز للمجلسيسنننننننتمن هذه المادة 

 .في أي وقل استبدال أي عضو فيها بغيره
جمننالي للامتينناز في الطننب لجنننة الفحص الإ يننةفي عضننننننو راعىي -د

 ويشننننترط  ةربعالتخصننننصننننات الرئيسننننة الأتتمث  من البشننننري أن 

 عن  مس سننننننوات بعد  صنننننول    برت  لا تق  أن في ك  عضنننننو

 على شهادة الا تصان.

سنان يشترط في عضو لجنة الفحص الاجمالي للامتياز في طب الأ -هـننن

ه أن يكون  ولدي   برة لا تق  عن  مس سنوات بعد  صول   مختصا

 على شهادة الا تصان.
 

ه  من بين اعضاء المجلس سميي-و ه للرئيس.ن لها و ك  لجنة رئيسا  ائبا
  -:التالية صلا ياتالمهام والجمالي للامتياز لجنة الفحص الإتتولى -ز 

 

شراف س لة وأنواعها وتدقيقها والإوضع أسس الامتحانات والأ -1

 .هاعلى مرا   الامتحان جميع
 .بالأس لة المتنوعة للامتحان الخان بالامتحانات البنك رفد -2
  العربيننة اللغننة الى الإجمننالي الفحص امتحننان اسنننننن لننة ترجمننة -3

 .دورة لك 
 قرارها.لإورفعها للمجلس  الامتحانات نتائج اعتماد -4
د ول  اتسننتيفاء شننروط التدريب لطبيب الامتياز لغاياالبل في  -5

 .مانة العامة للمجلسلها من الأ ةالمحول متحان للحالاتالا
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 -:تينالتطوير المهني المستمر التالي نتييشك  المجلس لج-أ -6المادة 
 لجنة التطوير المهني المستمر للطب البشري.  -1

 لجنة التطوير المهني المستمر للصيدلة.  -2
 ا في الفقرة )أ( منننالمشنننننننننار  ليه نتينتتنننألف كننن  لجننننة من اللج - 

كننافننة من من هننذه المننادة من سننننننبعننة أعضنننننننناء يعينهم المجلس 

 . سب مقتضى الحال القطاعات الطبية والصيدلانية

أربع سنننوات قابلة للتجديد في أي من اللجنتين  العضننويةمدة تكون  -ج

 في أي وقننل اسننننننتبنندال أي عضننننننو لمرة وا ننده ويجوز للمجلس 

 .فيها بغيره 
ه  من بين اعضاء ك  لجنة المجلس سميي-د   ه للرئيس. لهارئيسا  و نائبا

تتولى لجان التطوير المهني  المسننتمر للطب البشننري والصننيدلة   -هـنننننننن

 -المهام التالية :

وتوثيل برامج وأنشننننطة التطوير المهني المسننننتمر  اعتماد -1

 ووضع الاسس والمعايير اللازمة لذلك.

متننابعننة وتقييم برامج التطوير المهني المسننننننتمر ضننننننمن  -2

 سس والمعايير المعتمدة وبشك  دوري. الأ

 اعتماد نشاطات التطوير المهني المستمر وا تسابها.  -3

ر المهني التنسننننيب للمجلس بتشننننكي  اللجان الفرعية للتطوي -4

  المستمر والإشراف على أعمالها.
 

الطلب من لجنة الدراسننات العليا تسننمية متحانات للجنة المتخصننصننة للا -7المادة 

 عدد من الأطباء او الصننننننيادلة  سننننننب مقتضننننننى الحال لمسنننننناعدتها 

 في  جراء الامتحانات.
 

 اسنننتشنننارية  نةيشنننك  المجلس وبتنسنننيب من لجنة الدراسنننات العليا لج-أ-8المادة 

 لكننن  ا تصنننننننننان وا تصنننننننننان فرعي لا يتوفر العننندد الكنننافي 

 .ل  لتتولى مهام اللجنة المتخصصة للامتحانات من الا تصاايين

 المشننار اليها في الفقرة )أ( من هذه المادة  اللجنة الاسننتشننارية تتألف- 

عضننننننناء على الاق  وفي  ال لم يتوفر العدد الكافي تقوم أمن ثلاثة 

 متحانات.ت العليا بمهام اللجنة المتخصصة للالجنة الدراسا
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تجتمع اللجان المنصننون عليها في هذا النظام ولجان الدراسننات العليا -أ-9المادة

بدعوة  جة و نات  كلمنا دعل الحنا بالامتحنا  واللجنان المتخصننننننصنننننننة 

 .او نائب  عند غياب   ها من رئيس

يكون اجتماة اللجان قانونيا بحضنننور اغلبية اعضنننائها على ان يكون  - 

اعضنننائها اانننوات الرئيس او نائب  من بينهم وتتخذ قراراتها باغلبية 

 مع  انننوت الحاضنننرين، واذا تسننناوت الاانننوات يرجح الجانب الذي

 .الرئيس او نائب  
مناء سننر أمانة العامة للمجلس مين العام من بين موظفي الأيسننمي الأ -ج

للجننان المنصننننننون عليهننا في هننذا النظننام يقومون بتنظيم جننداول 

ها وتنظيم  هااعمال  محاضننننننر الجلسنننننننات والقرارات الصنننننننادرة عن

 و فظ قيودها وسجلاتها .

اذا تغيب عضننو أي لجنة من اللجان المنصننون عليها في هذا النظام  -10المادة 

 مجلسيقبل  ال  لال السنننننننة بدون عذر متتالية  مرات ثلاثأكثر من 

 اللجنة. ت  في عضويليعتبر فاقدا 

 

تصرف مكافآت مالية لأعضاء اللجان المنصون عليها في هذا النظام  -11المادة 

 -على النحو التالي:

 ( دينننننننننارا عننننن كنننن  اجننننتننننمنننناة بننننمننننا لا يننننتننننجنننناوز 25)  -أ

 أربعة اجتماعات شهريا.

( دينارا عن ك  يوم امتحان للعضنننننو المشنننننارا في المراقبة 20)  - 

 على الامتحانات.

 ( دينارا لك  عضو يشارا في وضع الاس لة.150) -ج

 ( دينننار لكنن  عضننننننو يشننننننننارا في عقنند الامتحننان العملي 100) -د

 عن ك  يوم.

 ( دينارا لك  طبيب يشارا في عقد الامتحان العملي 50) -هـ

 من غير اعضاء اللجنة.
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( دينارا لك  عضننننننو من اعضنننننناء لجنة التدريب والتواننننننيف 50)-و
واعتماد البرامج ولجان الامتياز عن الزيارات التي يجريها للمراكز 
يات الاشننننننراف  غا يات الاعتماد أو ل غا ية ل  أو المؤسننننننسنننننننات الطب

 على تدريب الامتياز على أن لا تتجاوز مائة دينار في الشهر.
 ضرة لا تق  عن ساعة.( دينارا للعضو عن ك  محا25)-ز

 يصدر المجلس التعليمات اللازمة لتنفيذ أ كام هذا النظام.-12المادة 

 

29/10/2023 

 نائب رئيس الوزراء ووزير
  المغتربين  وشؤون  الخارجية 

  الصفدي  أيمن حسين عبدالله
 

 نائب رئيس  الوزراء 
 المحلية   الإدارة  ووزير

  توفيق محمود حسين كريشان
 الوزراء رئيس 
 الدفاع  ووزير

 الدكتور بشر هاني محمد الخصاونة
 

 وزير 
 دولـــة 
 عزايزه عبدالله  المهندس وجيه طيب 

 والري المياه   وزير 
 و وزير البيئة بالوكالة

 المهندس رائد مظفر  رفعت  ابو السعود

 الوزراء للشؤون  نائب رئيس
 العام   القطاع  دولة لتحديث  الاقتصادية  ووزير 

 سلطان حمزة الشريدةناصر 
   

 وزير
 العدل

 الدكتور احمد نوري محمد الزيادات 
 

 وزير 
 الوزراء  دولة لشؤون رئاسة

 الجازي حديثة  مشهور  ابراهيم   الدكتور
  

 وزير 
 والإسكان  الأشغال العامة 

 السمن ابو   المهندس "أحمد ماهر" حمدي توفيق

 وزير 
 المعدنية   والثروة الطاقة 

 الدكتور صالح علي حامد الخرابشة

 وزير 
 الشؤون السياسية والبرلمانية 

 حديثه جمال حديثه  الخريشه
 

 وزير
 الزراعة  

   المهندس خالد موسى شحادة الحنيفات

 وزير 
 المالية

 محمود حسين العسعس محمد   الدكتور

 وزير    
 والآثار  السياحة 

 القيسي عبدالكريم   مصطفى مكرم 
 

 والتعليم التربية  وزير 
 العلمي  والبحث العالي   التعليم  ووزير 

 الدكتور عزمي محمود مفلح محافظة
 

 وزير 
 الاقتصاد الرقمي والريادة 

    احمد قاسم ذيب الهناندة

 

 وزير 
 الشباب 

 النابلسي  سليمان   "محمد سلامة" فارس
 

 وزير 
 الإسلامية  الأوقاف والشؤون والمقدسات

 محمد احمد مسلم الخلايلةالدكتور 

 
 وزير 

   والتجارة والتموين  الصناعة
 يوسف محمود علي الشمالي

 وزير
 الصحة

  ارشيد الهواري  إبراهيم  فراس الدكتور 

 

 وزير
 الداخلية  

 هلال الفراية مازن عبدالله 

 
 وزير 

 الاستثمار
 خلود محمد هاشم السقاف

 

 وزير 
 التنمية  الاجتماعية 

 يعقوب بني مصطفىوفاء سعيد 

 وزير 
 الثقافة

 هيفاء يوسف فضل حجار النجار

 

 وزير 
 العمـــل 

 ناديا عبدالرؤوف سالم الروابدة

 وزير 
 الدولي  التخطيط والتعاون

 زينة زيد رشاد طوقان

 وزير 
 القانونية  دولة للشؤون 

 الدكتورة نانسي احمد ابراهيم نمروقة 
 

 وزير 
 الحكومي الاتصال 

 الدكتور مهند احمد سالم  المبيضين

 

 وزير 
 النقــــل 

 المهندسة وسام وليد توفيق  التهتموني


